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BETWEEN FRIENDS

Покажи и разкажи 

В продължение на много години съпругата ми Джуди бе дет-
ска учителка и често разказва истории за заниманията “По-
кажи и разкажи”, когато децата носели от вкъщи любимите 
неща (играчки, домашни любимци) и разказвли на другарчета-
та си за тях. Децата слушали с удивление историите на свои-
те приятели. 

Ротарианците изпитват същото чувство, когато се за-
познават с впечатляващите общественополезни проекти на 
други Ротари клубове. Всъщност нашите 33 000 клуба реали-
зират толкова много проекти, че наистина е невъзможно да 
бъдат обхванати. Много от тях си остават непознати и не-
признати освен за спонсориращите ги клубове, но е сигурно, че 
всички заедно те правят света по-добро място. 

Жалко, че не можем да организираме огромен форум “Пока-
жи и разкажи”, на който всеки клуб да разкрие дейността си 
пред света. Поради мащаба на нашата организация е труд-
но да споделяме новините за безбройните си проекти дори с 
другите клубове. Ежегодният конгрес на Ротари дава възмож-
ност на някои клубове, дистрикти и мултидистриктни орга-
низации да представят по ефективен начин своите проекти. 
През този месец в Дома на приятелството на конгреса в Ню 
Орлиънс можете да се запознаете с голям брой забележител-
ни проекти. 

Конгресът в Ню Орлиънс ще бъде прекрасно събитие. За-
това призовавам всички участници да прекарват повече вре-
ме в Дома на приятелството, за да се срещнат с нови прия-
тели от цял свят, да посетят щандовете на клубовете и дис-
триктите и да се насладят на интересната програма. Домът 
на приятелството ще се открие в събота сутринта и ще е с 
удължено работно време. А тези, които не могат да присъст-
ват повече от един ден, имат възможност да си купят събо-
тен пропуск само за 40 щ.дол. и да посетят Дома на приятел-
ството! 

Конгресът ще ми даде възможност лично да “покажа и раз-
кажа”. Мога да покажа основата на един стълбовете, които 
поддържат огромен мост над река Мисисипи. Това е мостът, 
под който като стипендиант на Ротари преди 50 години ми-
нах с товарния кораб “Лайкс лейн” на път за университета в 
Кейптаун. Мога, и с радост ще разкажа на всички как това Ро-
тари пътуване продължава през целия ми живот!

 РеЙ КлинГинсMит,
 ПреЗидент на Ротари ИнтернеШънъл 

В мрежата:
Речи и новини 

от президента на РИ 
Рей Клингинсмит 
ще намерите на 

www.rotary.org /president

 РеЙ КлинГинсMит,
на Рна Рна отари ИнтернеШънъл 
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ЧЕТВЪРТА КОНФЕРЕНЦИЯ НА ДИСТРИКТ 2482 БЪЛГАРИЯ

13-15 май 2011 г., Поморие, комплекс "Сънсет Ризорт" 

Домакини: бургаските Ротари клубове

Сподели празника на българския дистрикт!
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INSIDER

Промяна на живота в Мианмар 

Карл-Вилхелм Стенхамар,  
Председател на Съвета на попечителите на Фондация Ротари

Кулинарни изкушения

Всички неправителствени органи-
зации  в Мианмар (бивша Бирма) са  
забранени през 1962 г. и от тогава 
до сега в страната няма действащи 
Ротари клубове. 

Но през 2005 г. калифорнийски ро-
тарианец стартира проекта „Сис-
теми за безопасна вода за сиропита-
лищата в Мианмар” и получава под-

крепата на дистрикти 3360, 5230, 6580 и 6740. Систе-
мата се състои от компресор и помпа, монтирани вър-
ху съществуващи сонди в домовете за сираци, и осигуря-
ва вода за приготвяне на храна и напитки, лична хигиена, 
пране, напояване. Досега са завършени 18 системи, а по 
още 14 се работи благодарение на пет субсидии „Специ-
ална инициатива” на Фондация Ротари. 

Чистата вода помага за подобряване здравето на де-
цата, а кожните заболявания остават в миналото. Про-
ектът „Системи за безопасна вода” покрива няколко от 
приоритетните области на Ротари - здраве, глад, вода 
и канализация. 

Днес в Мианмар е налице известен оптимизъм, но про-
мените няма да станат мигновено. И все пак, може би е 
време да проучим възможността за завръщането на Ро-
тари в страната. Това ще отнеме време, но всеки, кой-
то искат да жъне, знае, че преди това трябва да по-
сее. Може би сега Ротари има шанса да направи първа-
та стъпка. 

Имаме връзките във и извън Мианмар, за да започнем  
контакти с цел възстановяване на Ротари в страната. 
Повторното организиране на Ротари клуба в Янгон (би-
вш Рангун), ще бъде нагледен пример за това, как Рота-
ри укрепва общностите и сближава континентите чрез 
безкористна служба.

ПОСЛАНИЕ ОТ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ НА ФР

Ако удължите престоя си в Ню Ор-
лиънс след конгреса на РИ, по време 
на Фестивала на виното и храните 
(24-28 май) можете да се потопите 
в кулинарната култура на града, да 
опитате отлични вина и да се насла-
дите на легендарната местна кухня. 
На фестивала, проведен за пръв 
път през 1991 г., известни готвачи 
и винопроизводители ще участват 
в демонстрации и семинари, един 
от които е посветен на омарите с 
ориз по луизиански, а друг - на  рес-
торантите в хотелите на Ню Ор-
лиънс. След това те ще организи-
рат вéчери на виното в някои от 
най-добрите ресторанти в града, 
а шествието по Роял стрийт ще 
превърне историческия булевард 
с многобройните му художестве-
ни галерии в незабравимо парти 
на открито. В Луизианския кулина-
рен конкурс за приготвяне на мор-
ски специалитети ще премерят си-
ли най-добрите готвачи на щата.
По време на фестивала се набират 
средства за местните благотвори-
телни организации, сред които Цен-
търът на изкуствата в Ню Орли-
ънс и Луизианската фондация “При-
рода и рибарство”. За да научи-
те подробности или да си купите 
билет, посетете www.nowfe.com.

Регистрирайте се за конгреса  
на РИ до 6 май  

на www.rotary.org/convention или  
на място по време на форума.

О Б Р АТ Н О  Б Р О Е Н Е
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Третото заседание на Съвета на директорите за настоящата ро-
тарианска година се проведе на 23-28 01 2011 г. в Сан Диего, Калифор-
ния, САЩ. На тази среща Съветът прегледа докладите от 12 комисии 
и прие 62 решения. 

Клубни и дистриктни въпроси
Съветът преструктурира клубовете в Дистрикт 9100 (14 стра-

ни в Западна Африка) в два нови дистрикта - 9101 и 9102, (в сила от 
1 юли 2013 г.).

Администрация и финанси
Съветът избра за нов генерален секретар на РИ адвоката и бивш 

американски държавен служител Джон Хюко за срок от три години, счи-
тано от 1 юли 2011 г. Повече информация за новия генерален секретар 
ще намерите на rotary.org. 

Съветът избра Антонио Халаж, Джаксън Сан-Лиен Hsieh, Джон Кени, 
и Иън  Райсли за попечители на Фондация Ротари за срок от три годи-
ни, считано от 1 юли 2011 г. 

При обсъждането на финансовите взаимоотношения между РИ и 
ФР Съветът реши от 2011-12 г. да преустанови всички плащания от 
Фондацията на Ротари Интернешънъл, свързани с връзките с общест-
веността, електронните медии и Международната асамблея. В резул-
тат на това, за да поддържа балансиран бюджет,  РИ ще трябва да на-
мали разходите през 2011-12 г. с 2,6 млн. щ.дол. 

Програми, комуникации и награди 
Съветът реши да бъдат премахнати поетапно ресурсните групи на 

РИ. Дейността на Ресурсната група за обществения имидж на Рота-
ри ще премине към Ротари координаторите, отговарящи за общест-
вения имидж (РКОИ). Според този план 41 координатори за обществе-
ния имидж ще служат в същите географски региони, в които Ротари 
координаторите и регионалните координатори на Фондация Ротари. 
Основната функция на РКОИ е да координират единен, но ориентиран 
към регионите подход към публичния образ на РИ и усилията за популя-
ризиране на организацията.

Съветът реши президентите на Ротаракт клубовете да предста-
вят на РИ актуални списъци с имената, имейлите и пола на клубните  
членове не по-късно от 30 септември и 31 март чрез Member Access на 
портала на Ротари. Клубовете, които не представят актуализирани 
списъци с контакти в двугодишен срок, ще бъде закрити. На Ротари 
клубовете се препоръчва да назначават ротарианци за наставници на 
спонсорираните от тях Ротаракт клубове. 

Съветът одобри ротарианската група за действие Food Plant 
Solutions и Международното ротарианско сдружение на авторите и 
писателите. 

Международни срещи 
Съветът прие от 2012 г. (започвайки от конгреса в Банкок) да се 

предлага възможност за регистрация само за предконгресните прояви. 
Това решение подлежи на преразглеждане всяка година и ще даде въз-
можност на участниците да присъстват на предконгресните събития 
без да се регистрират за самия конгрес. 

АКЦЕНТИ ОТ РЕШЕНИЯТА НА  
СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ НА РИ – ЯНУАРИ 2011

INSIDER

На всеки три години Зако-
нодателният съвет на Ро-
тари Интернешънъл се 

среща, за да обсъди и гласу-
ва законодателните предло-
жения, постъпили от стра-
на на Ротари клубовете, дис-
триктите, диктрикт кон-
ференциите, Генералния съ-
вет и Конференцията на Ро-
тари Интернешънъл във Вели-
кобритания и Ирландия и Съ-
вета на директорите на Ро-
тари Интернешънъл. Законо-
дателният съвет има право 
да изменя уставни те докумен-
ти на РИ и да при ема реше-
ния. Всеки дистрикт изпра-
ща представител на заседа-
нието на Законодателния съ-
вет, а всички клубове и дис-
трикти могат да правят за-
конодателни предложения. 
Клубните предложения се одо-
бреняват от дистрикта. Ро-
тари Интернешънъл трябва 
да получи предложенията към 
Законодателния съвет за 2013 
не по-късно от 31 декември 
2011 година.

О Ф И Ц И А Л Н И  Д Е Л А

Предложения към  
Законодателния  
съвет – до края  
на годината
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Кариерата на генералния секре-
тар на Ротари Ед Фута ще 
направи пълен кръг в края на 

юни с оттеглянето му от поста 
на главен изпълнителен директор 
на Ротари Интернешънъл и Фон-
дация Ротари. "Когато напусна 
Секретариата, ще се издигна до 
най-високия ранг в организацията 
– доброволец на Ротари“ – казва 
Фута. 

Член на РК Ийст Хонолулу, Ха-
вай, САЩ, от 1979 г., Фута служи 
като дистрикт гуверньор, регио-
нален координатор на Фондация 
Ротари и представител на Зако-
нодателния съвет. Става част 
от персонала на РИ като мени-
джър в Отдела за стратегическо 
планиране, а по-късно е директор 
по комуникациите. Избран е за ге-
нерален секретар през 2000 г. 

През последните 11 години Фу-
та отговаря за работата на 550 
служители в централата в Евън-
стън и седемте международни 
офиса на РИ, които подпомагат 
работата на 1.2 милиона ротари-
анци в 34 000 клуба по света. По 
време на цялата си кариера в Ро-
тари Ед с последователност под-
чертава значението на службата. 

Мандатът на Фута започва 
след почти 10 години служба на 
различни позиции в офисите на ге-
нералния секретар и главния фи-
нансов директор на РИ. Колеги-
те и лидерите на Ротари са съ-
гласни, че той е помогнал на орга-
низацията да премине през труд-
ните времена и да подобри рабо-
тата си. "Имаше известни про-
блеми с ефективността на разхо-
дите – припомня президентът на 
РИ за 1996-97 г. Луис Жией. – Ед бе 
отличен навигатор през бурите". 

Фута назначи новия финансов 
директор Питър де Бърг и заедно 
с него успя да балансира бюджета, 
изгради приемственост във Фи-

нансовия комитет и повиши фи-
нансовата прозрачност чрез по-
стоянна комуникация с членове-
те. "Изпитахме сериозни финан-
сови затруднения по време на 
икономическия спад, но без стъп-
ките, предприети през последни-
те години, ситуацията можеше 
да е по-тежка“ – заяви Де Бърг. 

Фута смята, че непрекъсна-
тото обучение е идеалното сред-
ство да се даде възможност на 
персонала да обслужва по-добре 
ротарианците и създава някол-
ко програми за постигане на та-
зи цел. "Под ръководството на 
Ед от организация, управлявана в 
стил “семейна фирма”, Ротари се 
превърна в професионално ръково-
дена организация” – твърди Кати 
Кесеник, главен мениджър на От-
дела по комуникациите. 

Фута акцентира върху стра-
тегическото планиране и Плана 
с визия за бъдещето, който той 
разглежда като подготовка на ор-
ганизацията за периода след окон-
чателното ликвидиране на поли-
омиелита. Смята, че партньор-
ствата са от съществено значе-
ние за бъдещото развитие на Ро-

тари и създава връзки  с организа-
ции като USAID и Фондацията на 
Бил и Мелинда Гейтс. Ед очаква, 
че Ротари ще продължи да при-
влича и други партньори от та-
къв калибър и казва, че партньор-
ствата са фактор на растежа. 

Унищожаването на полиоми-
елита ще остане в центъра на 
дейността му, след като се от-
тегли от поста. Според него, 
преди да премине към следващо-
то предизвикателство, Ротари 
трябва да изпълни обещанието си 
да премахне болестта. Затова Ед 
планира да използва позициите си 
в Ротари и да говори пред клубо-
вете за значението на приключва-
нето на задачата както и по дру-
ги важни за Ротари въпроси. 

Когато на 1 юли Джон Хюко 
влезе в офиса на генералния секре-
тар, ще намери персонал, готов 
да се справи с новите предизви-
кателства. "Ед даде на  организа-
цията силен тласък и направи ад-
министрацията по-професионал-
на, ефективна и готова за бъде-
щето – казва Жией. – Той е дално-
виден човек." 

Сузи Ма

К Р А Я Т  Н А  Е Д Н А  Е П ОХ А

Ефективността и професионализмът са марката на Ед Фута
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Докато седи в публиката на 
Международната асамблея в 
Сан Диего през 2010 г., Дже-

ри Милс е впечатлен от предста-
вянето на темата на РИ „Укреп-
ваме общности, сближаваме кон-
тиненти“, избрана от елект пре-
зидента на РИ Рей Клингинсмит. 
„Това бе трансцендентно прежи-
вяване – казва Милс, професиона-
лен композитор, който е на съби-
тието заедно с Кристин Дъкарт, 
елект гуверньор на Д-6250 (части 
от Минесота и Уисконсин). – За 
пръв път осъзнах какво предста-
влява Ротари. Там се запознах с 
невероятни хора от целия свят. 
До този момент Ротари за мен 
бе само идея, а след това се пре-

върна в страст.“ Няколко месеца 
по-късно Милс се събужда посред 
нощ и пише текста на песен със 
заглавие „Присъедини се към нас“, 
която ще изпълни на Конгреса на 
РИ в Ню Орлеанс. Милс, вече член 
на РК Уисконсин Рапидс, споделя, 
че написването на песента било 
емоционално преживяване. „Виж-
дах как хора от всички раси и на 
всички континенти пеят песента 
на родния си език.“ 

През юли миналата година за-
едно с хор от участници в Мла-
дежкия обмен Милс изпълнява пе-
сента на конференция в Гранд Ра-
пидс, Мичиган, и на празника по 
случай 100-годишнината на РК Де-
тройт. След това предлага на Ро-

тари Интернешънъл да я използ-
ва за насърчаване мисията и духа на 
Ротари. През август Милс с над 50 
музиканти и певци, запис ва песен-
та в студио в Нешвил. Със запис 
от тази сесия и снимки от про-
екти на Ротари клубове от целия 
свят е създен видео клип. Режисьор 
е Боб Галахър, от РК Роузланд, Он-
тарио. „Песента ка ра ротариан-
ците да се гордеят с принадлеж-
ността си към Ротари – казва Га-
лахър. – Видеото е страхотно и 
показва на потенциалните члено-
ве какво прави Ротари.“ „Той е 
майстор в това, което прави – 
казва Милс за Галахър. –  Кадрите 
вдъхват живот на текстовете и 
разказват историята на Ротари 
по завладяващ начин.“ 

Арнолд Р. Грал

ПЕСЕН, ВДЪХНОВЕНА ОТ РОТАРИ
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Какво  
пред ставлява 

Мрежа от клубо-
ве с идеална цел 
за ученици от 
прогимназиите 
и гимназиите

Програма, в коя-
то участниците 
и приемните се-
мейства  опозна-
ват различни кул-
тури

Мрежа от мла-
дежки клубове с 
идеална цел, ба-
зирани в общ-
ността или уни-
верситетите

Програма за раз-
витие на лидер-
ските умения на 
младите хора

Най-старата про-
грама на Рота-
ри Интернешънъл, 
насърчава между-
народното разби-
рателство

Програма за обу-
чение по пробле-
мите на мира и 
решаването на 
конфликти

Участниците  12-18 години 15-25 години 18-30 години 14-30 години Студенти  
в последен курс,  
бакалаври,  
магистри

Бакалаври,  
магистри, 

Начало 1962 г. 1929 г. 
(официално при-
ета през 1974)

1968 г. 1960 г. 
(официално  
приета през 
1971 г.)

1947 г. 1999 г.

Брой 
участници

300 000 члено-
ве и 13 000 клу-
ба в 140 страни 
и географски ре-
гиони

8000 ученици и 
студенти в 80 
страни и гео-
графски региони

194 000 участни-
ци и 8400 клуба 
в 170 страни и 
географски ре-
гиони

Варират  
ежегодно*

700 студенти от 
70 страни и гео-
графски региони 
всяка година

До 100 стипенди-
анти в седем уни-
верситета всяка 
година

Типични 
прояви

Местни и меж-
дународни обще-
ственополезни 
проекти и про-
яви за на биране 
на средства

Екскурзии, мла-
дежки лагери и 
извънучилищни 
дейности

Общественопо-
лезни проекти 
и дейности за 
професионално 
развитие

Семинари,  
лагери,  
уъркшопове

Презентации 
пред Ротари  
клубовете,  
културна ориен-
тация

Международни 
срещи и семинари

Как  
участват 
ротариан- 

ците?

Сътрудничат си 
с другите клубо-
ве в Дистрикта 
за организиране 
прояви на Инте-
ракт

Организират 
на дистрикт-
ни събития за 
участниците в 
програмата

Създават съв-
местни проекти 
за професионал-
но развитие с 
местните Рота-
ракт клубове

Организират се-
минар по време 
на следващата 
среща на РИЛА в 
Дистрик та

Съветват 
заминаващите 
стипендианти

Провеждат  
PR кампании за 
да привличане на 
квалифицирани 
кандидати

УЧЕНИЧЕСКИТЕ И МЛАДЕЖКИТЕ ПРОГРАМИ НА РОТАРИ 
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ЦЕНТРОВЕ  
НА РОТАРИ 

ЗА МИР
МЛАДЕЖКИ  

ОБМЕН РОТАРАКТ

НАГРАДИ НА 
РОТАРИ ЗА 
МЛАДЕЖКИ 

ЛИДЕРИ 



90%  
от възпитаниците  

са участвали  
в среща  

на Ротари клуб

3%  
от ротарианците  
са участвали  
в програми  
на Ротари 

66%  
от възпитаниците  

се интересуват  
от членство  

в Ротари клуб

58%  
от клубовете  
не привличат  
възпитаници  

на Ротари за членове  

33%  
от бившите ротарактори, 

интересуващи се  
от членство в Ротари клуб,  

не са поканени

80%  
от възпитаниците,  

станали ротарианци,  
са привличани активно  

от своя клуб

81%  
от възпитаниците,  

станали ротарианци,  
са заемали лидерски пост 

в своя клуб

ВЪЗПИТАНИЦИТЕ: БЪДЕЩИ РОТАРИАНЦИ?



Ротаракт по света
Ротаракт е една от най-бързо развиващите 
се програми на Ротари с 8440 клуба в 516 
дистрикта в 170 страни и географски региони.  
В 28-те страни и географски региони, 
представени на картата, има повече от 50 клуба. 

Австралия 68 
Австрия 21 
Азербайджан 2 
Алжир 9 
Американски Вирджински 
   острови 2 
Англия 88 
Ангуила 1 
Антигуа и Барбуда 1 
Аржентина 241 
Армения 2 
Аруба 1 
Бангладеш 220 
Барбадос 1 
Бахамите 4 
Бахрейн 1 
Беларус 3 
Белгия 55 

Белиз 5 
Бенин 6 
Боливия 18 
Босна и Херцеговина 4 
Ботсвана 2 
Бразилия 680 
Британски Вирджински 
   острови 1 
Буркина Фасо 7 
Бурунди 1 
България 37 
Венецуела 30 
Габон 2 
Гана 18 
Гватемала 13 
Гвиана 6 
Гвинея 1 
Германия 170 

Гренада 1 
Гренадини 1 
Гуам 1 
Гърнси 1 
Гърция 24 
Дания 9 
Джибути 1 
Доминика 1 
Доминиканска  
     република 27 
Египет 44 
Еквадор 23 
Екваториална Гвинея 1 
Ел Салвадор 4 
Естония 2 
Етиопия 15 
Замбия 6 
Зимбабве 8

Израел 12 
Източен Тимор 1 
Индия 2129 
Индонезия 38 
Ирландия 5 
Исландия 1 
Испания 34 
Италия 417 
Йордания 7 
Кабо Верде 1 
Казахстан 1 
Кайманови острови 2 
Камерун 6 
Канада 72 
Кения 26 
Кипър 9 
Киргизстан 1 
Китай 2 

Колумбия 74 
Конго, Демократична     
    република 10
Конго, Република 1 
Корея 140 
Косово 2 
Коста Рика 11 
Кот д’Ивоар 13 
Кюрасао 1 
Латвия 2 
Лесото 1 
Ливан 19 
Литва 5 
Люксембург 1 
Мавритания 2 
Мавриций 11 
Мадагаскар 10 
Майот 1 

Брой на Ротаракт клубовете по страни и географски региони  (към 29 декември 2010 г.)



Разпределение  
по страни

n  от 50 до 100 клуба

n  от 101 до 300 клуба

n  от 301 до 1000 клуба

n  над 1000 клуба

Макао 6 
Македония 3 
Малави 3 
Малайзия 47 
Мали 5 
Малта 1 
Мароко 22 
Мексико 205 
Мозамбик 3 
Молдова 1 
Монако 1 
Монголия 5 
Монсерат 1 
Непал 67 
Нигер 2 
Нигерия 275 
Никарагуа 4 
Нова Зеландия 13 

Норвегия 12 
Обединени арабски  
   eмирства 2
Острови Кук 1 
Пакистан 56 
Панама 7 
Папуа-Нова Гвинея 1 
Парагвай 18 
Перу 103 
Полша 20 
Португалия 52 
Пуерто Рико 7 
Реюнион 5 
Руанда 1 
Румъния 34 
Русия 34 
Самоа 1 
Сан Марино 1 

САЩ 611 
Св. Винсент и Св. 
Мартин 1 
Свазиленд 4 
Северна Ирландия 5 
Сейнт Китс и Невис 1 
Сейнт Лусия 2 
Сейшелите 1 
Сенегал 2 
Сингапур 21 
Синт Мартен 1
Словакия 4 
Словения 6 
Суринам 3 
Сърбия 18 
Тайван 118 
Тайланд 63 
Танзания 16 

Того 3 
Тринидад и Тобаго 15 
Тунис 17 
Турция 140 
Търкс и Кайкос 2 
Уганда 55 
Уелс 1 
Украйна 16 
Унгария 8 
Уругвай 27 
Фиджи 3 
Филипините 589 
Финландия 4 
Франция 80 
Френска Полинезия 1 
Хаити 7 
Холандия, 57 
Хонгконг 36 

Хондурас 12 
Хърватия 8 
Централноафриканска  
   република 1 
Чад 1 
Черна гора 1 
Чешка република 9 
Чили 32 
Швейцария 19 
Швеция 16 
Шотландия 8 
Шри Ланка 61 
Южна Африка 41 
Ямайка 26 
Япония 287 



Сигурно сте убедени, че последното нещо, което 
младите хора искат, е да членуват в Ротари. Младежите 
днес са егоисти, материалисти, нетърпеливи, груби и небла-
годарни. И може би са най-нелоялното поколение, което све-
тът е познавал. 

Сензационни твърдения като тези тиражират списанията, 
но те не са точни. Противно на отрицателните  характе-
ристики в пресата поколението Y (родените между началото 
на 1980-те и края на 1990-те години) са голямата възможност 
за Ротари. За разлика от поколението X (родените в среда-
та на 1960-те – началото на 1980-те години), поколението 
Y иска да бъде част от нещо по-голямо. То желае да бъде част 
от общност, да промени света и вярва, че може да го по-
стигне. Нещо повече, това са амбициозни млади хора, които 
активно търсят възможности за контакти и опита на по-
знаещите, за да напреднат в кариерата.

Ротари представлява голяма част от това, което е важно 
за поколение Y. Много млади хора – и ротарианци – просто 
не го знаят. Три идеи могат да ви помогнат да заинтересу-
вате младите хора и по този начин да изградите следващото 
поколение клубни членове.

1. ПОГЛЕДНЕТЕ НАЗАД   Най-често задаваният въпрос от 
ротарианците, които се стремят да привличат млади чле-
нове, е: “Къде можем да ги намерим?” Отговарям, че не е 
необходимо да търсят, защото вече ги познават.
Както компаниите прогнозират бъдещите си продажби на 
базата на информация за потенциалните си клиенти, конта-

ктите и миналите си дейности, Ротари клубовете също мо-
гат да предвидят увеличението на членския състав. 

На теория не би трябвало да има недостиг на млади хора, 
потенциални ротарианци. Всяка година хиляди участват в 
програми на местните клубове и дистрикти. Спомнете си 
за всички младежи от общността, които по един или друг 
начин са се докоснали до Ротари: участници в младежки обмен, 
РИЛА, Ротаракт или Интеракт. Къде са те сега? Членове ли 
са на вашия клуб? Защо не? Бяха ли поканени?

Ако искате да увеличите броя на членовете, свържете се 
отново с тях. Те вече ви познават и сами са усетили ползата 
от вашата дейност. Ще бъдете изумени колко много от тях 
искат да се отплатят за това. Просто ги попитайте.

2. ЗАПОЧНЕТЕ С МАЛКИ СТЪПКИ   По принцип младите хора 
трудно се решават да поемат дългосрочни ангажименти. 
Каквато и да е причината за това, препоръчва се в началото 
да ги каните за участие в краткосрочни проекти, вместо да 
ги убеждавате да се присъединят към клуба. Когато работят 
заедно с вас по малки проекти, те ще разберат по-добре 
същността на Ротари и ще изградят отношения с другите 
членове на клуба. Тези трайни взаимоотношения ще улеснят 
решението им да станат ротарианци.

3. БЪДЕТЕ СМЕЛИ   Днес младите имат силно желание да 
служат. Според проучване от 2005 г. почти 70% от тях 
всяка седмица полагат доброволен труд. Клубовете, които 

желаят да привлекат тази 
социалноактивна група, 
трябва да покажат как 
чрез Ротари младите хора 
могат да променят света.

За съжаление ротариан-
ците не правят достатъч-
но, за да популяризират 
изключи тел ната работа на 
своите клубо ве. Без ефек-
тивна рек лама за обще-
ството Ротари ще бъде 
група от добронамерени 
хора, чиито членове се сре-
щат веднъж седмично на 
вечеря.

Така че бъдете смели, 
ако искате да привлечете младите хора. Разкажете им вдъх-
новяващата история на 1,2 млн. мъже и жени, посветили се 
на хуманитарна служба, за да направят истинска и трайна 
промяна в света. Това ще им направи най-голямо впечатление.

Младите хора от поколението Y са ентусиазирани, та-
лантливи и мотивирани. Тяхното място е в Ротари, за да 
продължи да съществува организацията. От клубовете и тех-
ните членове зависи да ги поканят да се присъединят към 
Ротари и да ги мотивират да вземат това решение.

Майкъл Маккуин, лектор, социолог и автор на няколко книги. 
Живее в Сидни, Австралия. Посетете неговия уебсайт на
www.thenexgengroup.com.

ПОКОЛЕНИЕТО Y  
Е СЪЗРЯЛО   
И ГОРИ  
ОТ ЖЕЛАНИЕ 
ДА СЛУЖИ 
Майкъл Маккуин



Когато получиш нещо, дай нещо в замяна. 
До този извод стига Корбет Паркър, след като прекарва 
една година в Холандия по програмата „Посланически сти-
пендии“ на Фондация Ротари. През 2008 г., две години след 
завръщането си основава РК Хюстън-Скайлайн в Тексас, 
САЩ, в който членуват няколко бивши участници в про-
грамите на Фондацията. Според Паркър възпитаниците 
на Фондацията и ротаракторите са потенциални членове: 
„Не е нужно да ги убеждаваш каква организация е Ротари.”

Клубовете, които с успех набират членове сред участни-
ците в програмите на Ротари, започват с установяване 
на отношения, а след това се стремят да отговорят на 
нуждите на потенциалните членове, които често са под 
средната възраст на ротарианците. 

Паркър препоръчва създаването на местни асоциации на 
възпитаниците на ФР, които помагат на младите хора да 
поддържат контакт. Според него трябва да се постигне 
средно положение между прекъсване на връзката с Ротари, 
което много от възпитаниците избират, и активното 
членство. РК Хюстън-Скайлайн често кани Асоциацията на 
възпитаниците на ФР от Централен Хюстън за участие в 
общественополезни проекти и социални събития.

Грете Лавренц, бивша ротаракторка и участничка в 
програмата „Посланически стипендии“ в Уелс през 2003-04 
г. подкрепя идеята, че отношенията с възпитаниците 
трябва да се изграждат на ранен етап. Нейният клуб – РК 
Туин Ситис Найтс (Сейнт Пол) Минесота, САЩ, участва в 
програмите на Ротари, като спонсорира стипендианти и 
ги кани да говорят на клубни сбирки. 12 от 20-те членове 
на клуба са бивши възпитаници на Ротари.

След като са създали стабилна база, от която да набират 
членове, клубовете трябва да помислят как да отговорят 
на нуждите на възпитаниците. За Фоня Уонг, бивша рота-
ракторка и участничка в Групов образователен обмен, 

обедните срещи на повечето Ротари клубове в Хонконг са 
проблем, защото младите хора не могат да напускат ра-
бота преди 19 часа. Затова Уонг и няколко ротарактори 
основават клуб, който се среща в 19.30 ч. Единадесет от 
33 членове на клуба са възпитаници на ФР.

Най-сериозната пречка за привличане на възпитаниците 
към Ротари (и по принцип на младите хора) често е от 
финансово естество. Полин Хендерсън-Фъргюсън, чартър 
президент на РК Сания-Ламбтън Афтър-Ауърс, Онтарио, 
Канада, в продължение на много години членува в друг РК, 
но годишният членски внос от 1000 канадски долара и так-
сата от 750 за присъединяване към клуба са тежко бреме 
за нея. Членският внос в настоящия й клуб е 200 канадски-
дол. и няма входна такса. „Новият клуб даде възможност 
на много хора, които бях канила и преди, да станат рота-
рианци без големи финансови задължения“ – споделя тя.

За членовете под 35-годишна възраст РК Хюстън-Скай-
лайн прави 200 щ. дол. отстъпка от годишната такса. Те 
компенсират жеста с участие в проекти. 

Възпитаниците на Ротари и младите членове по принцип 
имат повече време, отколкото пари и клубовете могат 

да се възползват от тяхното 
желание да служат. РК Цетрал 
в Хонконг съчетава последна-
та си месечна сбирка с рабо-
та по общест венополезен 
проект. Клубът подпомага 
приспособяването на децата 
на имигрантите към новата 
среда. Уонг отбелязва, че цел-
та им е не да се дават пари, 
а да се служи.

Дори с тези корекции е 
трудно да се задържат мла-
дите членове. „Голямо предиз-
викателство за 30-40-годиш-
ните членове на клубове са 
основните промени в живота 
им: брак, деца“ – обяснява 

Лоренц, чиито колеги от клуба са на 30-50 години.
Семействата са добре дошли на срещите на РК Сарния-

Ламбтън Афтър-Ауърс и това му помага да привлече млади 
ротарианци с деца. Цветните моливи и книжките за оц-
ветяване, са част от канцеларските материали на клуба, 
а кафенето, където се събират, предлага специално детско 
меню. “Това е отлична възможност за семействата да 
прекарват времето си заедно и да показват на децата си 
за значението на безкористната служба” - добавя Хендер-
сън-Фъргюсън. 

Привличането на бивши участници в програмите може 
да бъде просто – чрез покана, или сложно - чрез учредяване 
на нов клуб с функции, които отговарят на начина на живот 
на младите хора. Но едно нещо е сигурно: 100 000 млади 
хора излизат от програмите на Ротари всяка година и 
тези идеи могат да бъдат реализирани от всички клубове.

Сузи Ма, журналистка на свободна практика от Чикаго.

КАК 
КЛУБОВЕТЕ 
ПРАВЯТ ОТ 
МЛАДИТЕ 
ХОРА 
РОТАРИАНЦИ  
Сузи Ма



План за привличане на нови членове

Джин е председател на Комисията по членството,  
а клубът й иска да привлече млади членове през следващата 

година. За щастие Джин има план.

ЮЛИ
Джин съставя списък на участниците в програми на Ротари, които са гостували 
на клуба. Търси в Интернет информация за контакти с тях.

СЕПТЕМРИ
Завърнал се наскоро участник в програмата „Посланически стипендии” говори 
на клубна среща. Джин добавя данните му към списъка.

ОКТОМВРИ
Джин създава страница на клуба в сайта на социална мрежа и се свързва 
с местните участници в програми. Бивша участничка има интерес да се 
присъедини към Ротари и Джин я кани на клубна среща.

НОЕМВРИ
Джин присъства на среща на Ротаракт и говори за последния общественополезен 
проект на своя клуб. Моли ротаракторите за информация за контакти и 
проверява дали са добавени към страницата на клуба.

ДЕКЕМВРИ
Джин организира среща на ротарианското семейство за ротарианци, техните 
приятели и семейства. Кани всички от списъка с контакти и абонатите на 
страницата в социалната мрежа.

ЯНУАРИ
Срещата на ротарианското семейство има голям успех. Джин проверява дали 
е записала информацията за контакти на всички присъстващи млади хора. 
Бивш интерактор среща отново наставника си от Ротари клуба и приема 
поканата му да стане ротарианец.

ФЕВРУАРИ
Клубът на Джин планира кампания за събиране на храна. Призовава всички 
от списъка да участват като доброволци.

МАРТ
По време на кампанията двама от младите доброволци са поканени за членове 
на клуба, единият приема.

АПРИЛ
Клубът на Джин провежда втора среща на ротарианското семейство, а Джин 
продължава да добавя контакти към списъка за следващата година.
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Скъпи приятели,

Месец май е посветен на обществената ни служба. Нека си 
припомним клубните проекти за служба, които сме осъществили, 
реализираме в момента, а също така да планираме нови проекти за 
следващата ротарианска година. На много места през настоящата 
ротарианска година видях обединени усилия на два или три клуба в 
общ проект, което е доста по-ефективно като резултат предвид 
влагането на по-голям интелектуален, физически и финансов ресурс. 
А и няма нищо по-хубаво от това да направим нещо общо в полза на 
обществото, вместо да се надпреварваме помежду си. Най-важна е 
оценката на обществото за нашата служба, защото там понятието 
Ротари е общо и направеното е следа от цялата ни организация, 
а не от отделно личност или клуб. Затова трябва да не спираме 
да търсим начини за медийно партньорство при нашите проекти. 
Много важно е да отразим всички наши изпълнени проекти в сайта 
на дистрикта www.rotarydistrict2482.org, за да бъдат непрекъснато 
достояние както за нас, така и за всички хора, които ползват 
Интернет по света.

Май е отреден за най-важното ротарианско събитие – 
Конференцията на Дистрикт 2482 България. Тази година тя ще се 
проведе от 13 до 15 май в хотелски комплекс „Сънсет Ризорт“ в 
Поморие. Очакваме наш гост да бъде ПДГ Фарид Гебран - специален 
представител на президента на РИ Рей Клингинсмит, който ще 
даде оценка на Дистрикта, ще бъдат представени и участниците в 
Груповия обмен за обучение с Д-6540, Индиана, САЩ, ще обсъдим още 
веднъж предизвикателството „200 милиона щ.д.“ в нашата мисия 
ПолиоПлюс.

Напомням ви, че приключват сроковете, в които можете да се 
включите за участие в Конвенцията на Ротари в Ню Орлиънс, САЩ, 
която ще се проведе от 21 до 25 май 2011 г. В сайта на дистрикта 
сме публикували подробната програма, както и различни варианти за 
пътуването, в зависимост от престоя. 

Приключи процедурата по избор на Дистрикт гуверньор номини 
за 2013-2014 година според правилата на Ротари Интернешънъл. 
Номинационният комитет потвърди избора на ротарианеца 
Валентин Стоянов от Ротари клуб Стара Загора за ДГН за 2013-2014 
година.Съгласно българското законодателство избраният кандидат 
ще бъде предложен за утвърждаване от Конференцията, за да може 
да бъде регистриран официално. 

Скъпи приятели, отиват си последните два месеца от тази 
ротарианска година. Напомням за задълженията на клубните 
президенти и секретари: да отразят в www.rotary.org до 30 май 
актуалния брой на членове в клубовете си, за да се плати членският 
внос за първото полугодие на 2011-2012 година на база реално 
членство. 

Всички клубове да покрият задълженията си към Ротари 
Интернешънъл и Дистрикт 2482 за членски внос и абонамент за 
списанията The Rotarian и „Ротари в България”. Това са важни задачи, 
които не трябва да пропускаме или да оставяме за решение на 
следващите клубни лидери. Не трябва да забравяме и за вноските 
към Фондацията на Ротари. Нека изпълним своите задължения до 30 
юни, за да гарантираме нашето развитие и бъдещето на Ротари.

Само така можем да изградим нашите мостове сред общностите 
и да сближим континентите. Постижимо е, само трябва да вярваме 
в нашата обща цел. 

Ваш в Ротари,
Красимир Ганчев, гуверньор на Дистрикт 2482

Дистрикт 2482

Укрепваме общности -
сближаваме континенти
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СЕМИНАР НА КЛУБНИТЕ ЛИДЕРИ - ПЕТС

Едно от главните събития в Дистрикта е подго-
товката на клубните лидери за следващата ро-
тарианска година. ДГЕ Анелия Дошева заложи на 

сигурна карта, като прие предложението на пло-
вдивските ротарианци да бъдат домакини на ПЕТС.  
Това се случва за шести път в новата ни история и 
основен принос в организацията имаше АДГ Дими-
тър Димитров. От 25 до 27 март Новотел „Плов-
див” отвори врати и даде прекрасни условия на по-
вече от 230 лидери  - представители на 77-те Ро-
тари клуба от страната. 

На семинара освен 78 елект президенти, 65 
елект секретари се регистрираха 19 церемониал-
майстори, 29 настоящи и бъдещи лидери на клубо-
ве, ротарактори и интерактори, както и предста-
вители на подготвящия се клуб в град Елена. 

Статистиката подсказа, че на този семинар се 
акцентира върху традицията, приемствеността и 
ритуалите на Ротари.

Встъпителната пленарна сесия започна с  тради-
ционните ротариански ритуали при такъв форум и 
приветствия от президента на домакините от РК 
Пловдив-Филипопол Росен Горелов, ДГ Красимир Ган-
чев и кмета на Пловдив, ротарианеца Славчо Ата-
насов.

Акцентът на този семинар бе представянето 
пред клубните лидери на темата и логото на след-
ващата ротарианска година. 

В своето експозе ДГЕ Анелия Дошева разви го-
лемия потенциал, вложен в тях от бъдещия прези-
дент на РИ Калян Бенерджи. Неговият призив да 
опознаем себе си ще ни помогне и насърчи да пре-

гърнем и служим на човечеството, това е толкова 
близко до основната ни същност, а многоцветният 
лотос от логото му вплита основните ценности и 
цели на нашата организация.

В тази линия протекоха и следващите предста-
вяния на лекторите от встъпителната сесия. ПДГ 
Л. Атанасов говори за плана за ръководство на клу-
ба като основа за създаване на ефективни клубове; 
ДГН Атанас Атанасов разви ролята и отговорност-
та на президента на клуба; председателя на Коми-
тета за ФР Валентин Стоянов се спря на задачите 
и перспективите на нашата фондация.

Втората пленарна сесия се водеше от ПДГ Наско 
Начев. Всеки от лекторите беше прибавил доза 
оригиналност при представянето на темите. АДГ 
Капка Войнска с правна аргументираност анализира 
причините и пътищата, по които трябва да вър-
вим в развитието на членството за служба на об-
ществото.

Председателят на Комитета за международна 
дейност Иларио Астинов в своя академичен стил из-
тъкна новите аспекти в развитието на междуна-
родните отношения на Дистрикта и разширяване-
то дейността на двустранните междудържавни Ро-
тари комитети.

Традиция, приемственост и церемония – зад те-
зи думи според ПДГ Пламен Минев се крие същност-
та на успешния клуб. Стига в него да я има и фигу-
рата, която трябва да осмисли тези думи – цере-
мониалмайстора.

Един млад ротарианец с голям стаж в Ротари се-
мейството – Асен Ангелов – председател на Коми-

В пленарната зала



19

P.E.T.S.

тета за Ротаракт и Интеракт, доказа колко голям 
заряд има в тези програми на Ротари и колко важно 
е да продължаваме да ги развиваме.

В следобедните часове на първия ден участници-
те в семинара бяха разделени на 5 дискусионни гру-
пи. Заедно с определените модератори бяха обсъ-
дени всички аспекти от дейността на президенти, 
секретари и церемониалмайстори и бяха споделени 
проблемите и добрите практики в живота на клу-
бовете.

В третата пленарна сесия водещите на диску-
сиите обобщиха впечатлението си от споделеното 
в залите, след което Анелия Дошева представи ли-
дерите на Дистрикта за 2011-2012 г. По зони бяха 
представени президентите и секретарите на клу-
бовете, участници в семинара. Бяха връчени серти-

фикати, удостоверяващи успешното приключване 
на обучението им.

Ресторант „Бендида” едва събра участниците в 
семинара на официалната вечеря. Гуверньорът Кра-
симир Ганчев и неговият приемник Анелия Дошева 
поздравиха присъстващите. 

Беше връчена награда „Пол Харис Фелоу” на Сил-
вия Балинова, ПП – РК Дупница.

Вдъхновен от ротарианското приятелство и 
перфектната организация на семинара, нашият 
приятел Васил Петров от РК Разград взе микрофо-
на и изрецитира:

Вдъхновено от ПЕТС

В един страхотен и световен ден*
обучен бях за президент
на наш`то лудогорско Ротари семейство.
Усещам се планиран, вдъхновен и мотивиран,
и в бюджетно отношение ориентиран.

Церемониалният приятел е доволен, 
секретарят нещо ми мърмори,
но ще се справим, драги модератори.
Ний сме вече с талимат,
за целий ротариански свят.

*26 март – Световен ден на Земята

В неделя, 27 март, се проведе Асамблеята на 
Дистрикт 2482 България. Четвъртата пленарна се-
сия беше водена от Анелия Дошева. Бяха предста-ПДГ Пламен Минев, ЕДГ Анелия Дошева, ДРП Бояна Банкова, 

ПДГ Любен Атанасов, ДГ Красимир Ганчев

ЕДГ Анелия Дошева представи темата на годината   Участниците в семинара по зони получиха сертификати
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вени изключително важни теми, които дават завър-
шен облик на обучението на клубните лидери. Ма-
кар и недоволен от твърде ранния час, председате-
лят на Комитета по професионална дейност Пет-
ко Йовчев с характерния си точен и ясен стил раз-
кри нови страни от ротарианската етика в служба 
на обществото. 

Чухме и председателя на Финансовата комисия 
Нина Митева, която сме свикнали да говори по фи-
нансови въпроси. Този път тя се спря на лидерство-
то и умението да водят общностите, в които са 
избрани.

Нови теми, представени за първи път в така-
ва пълнота пред Дистрикта, бяха Световната ро-
тарианска преса и Опазване и използване интелек-
туалната собственост на РИ, представени от ПДГ 
Наско Начев, издател на регионалното списание на 
РИ „Ротари в България”. 

Присъстващите изслушаха с интерес един нов ли-
дер – Весела Шаранкова, председател на Комитета 

за връзките с обществеността. Тя показа капаци-
тет относно една от главните ни цели през следва-
щата година – да подобрим публичния имидж на Ро-
тари в Дистрикта.

ПДГ Калчо Хинов – бъдещ зонален координатор 
на Фондация Ротари, се спря на акцентите от Пла-
на за нова визия на Ротари и направленията за суб-
сидиране от ФР.

Проф. Иван Миланов – председател на Подкоми-
тета по здравеопазване, разказа на ротарианските 
проекти в тази сферата на здравеопазването и по-
каза колко ефективна е дейността ни, когато обе-
диним усилията на няколко клуба в една посока.

Голямото предизвикателство пред Ротари: Про-
грамата „ПолиоПлюс”. При запознаване с лекцията 
на ПДГ Любен Атанасов разбираш колко е страшна 
тази болест и колко добро ще направим на света, 
като я унищожим.

Гуверньорът Красимир Ганчев се спря на тенден-
циите и основните приоритети в развитието на 
Дистрикт 2482 в оставащите месеци до края на 
ротарианската година.

Заключително обръщение „Опознай себе си, за да 
прегърнеш човечеството” направи Анелия Дошева, 
която обобщи резултатите от изминалите дни и 
направи преглед на основните цели и задачи, които 
стоят през 2011-2012 година пред българския дис-
трикт.

ПЕТС протече в атмосфера на огромен интерес 
и активно участие на ротарианците от Дистрикт 
2482.

сп. „Ротари в България”

За съжаление залата през втория ден на семинара 
изглеждаше така

Президентите дискутират представените теми
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По идея на бившия зам.-министър на образовани-
ето Кирчо Атанасов, член на Ротари клуб Плов-
див-Пълдин, през настоящата учебна година се 

реализира проекта „Народните будители и аз“, за 
участие в който бяха поканени всички средни учили-
ща на територията на град Пловдив. Проектът не 
допускаше индивидуално участие и изискваше учас-
тие на цели паралелки от 5. до 11. клас. 

Правилата за участие включваха избор на патрон 
на паралелката измежду народните будители (чии-
то списък Ротари клуба предостави с кратки био-
графични бележки на всяко училище), запознаване от 
учениците с неговия живот и дело, краеведска рабо-
та и излагане на събрания биографичен материал в 
табла в класната стая. В едно и също училище не се 
допускаше патроните на паралелките да се дубли-
рат, като при провеждане на училищния кръг всеки 
ученик от паралелката трябваше да отговори за-
дължително на един въпрос от биографията на своя 
патрон, а паралелката  да подготви въпроси от би-
ографията на патрона на другата паралелка - участ-
ник в проекта. 

В първия етап на  проекта – на ниво училища взе-
ха участие 130 паралелки с над 3400 ученици от  11  
училища.

На 12 и 13 април 2011г. се проведе вторият - ра-
йонният кръг от състезанието, където паралелки-
те първенци, излъчени от всяко от 11-те училища, 
се състезаваха помежду си по райони, за да се опре-
дели първенецът  на  всеки район. 

Район „Западен” - ОМГ „Акад. К. Попов” 

НАРОДНИТЕ БУДИТЕЛИ И АЗ
ПРОЕКТ НА РК ПЛОВДИВ-ПЪЛДИН

Район „Тракия” - СОУ „Д. Матевски” 
Район „Северен” - СОУ „Н. Вапцаров” 
Район „Централен” – Национална търговска гим-

назия.
Тези победители от състезанията по райони се 

срещнаха на 19 април 2011 г.  в залата на Драмати-
чен театър – Пловдив, където се проведе заключи-
телният градски кръг на проекта под патронажа на 
кмета на град Пловдив г-н Славчо Атанасов и район-
ните кметове на града. 

В журито взеха участие акад. Георги Марков, 
акад. Антон Дончев, издателят Иван Гранитски, 
д-р В. Сотиров от Регионалния исторически музей 
– Пловдив.

След елиминации на финала останаха отборите 
на ОМГ „Акад. К. Попов” и Националната търгов-
ска гимназия.

За градски първенец в проекта „Народните бу-
дители и аз” бе определен отборът на Национал-
на търговска гимназия, който получи за награда дву-
дневна екскурзия. Останалите три отбора бяха на-
градени с еднодневна екскурзия в Долината на тра-
кийските царе.

Ротари клуб Пловдив-Пълдин се обръща към всич-
ки клубове в страната с предложение да предоста-
ви регламента за провеждането на конкурса и се на-
дява проектът „Народните будители и аз” да пре-
расне в общонационален.

Мариянка Лулчева,
президент РК Пловдив-Пълдин

CLUBS‘ PROJECTS

Момент от състезанието
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През 15-17 април ротарианци-
те от Пирдоп гостуваха от-
ново на своите приятели от 

РК Охрид. Повод за поканата на 
охридчаните беше отбелязване-
то на 6 години от чартирането 
на тяхната организация, финали-
зиране на подготовката за побра-
тимяване на двата клуба и култу-
рен младежки обмен между пред-
варителен Ротаракт клуб Охрид 
и Интеракт клубовете в Пирдоп 
и Златица. 

Българската група от рота-
рианци, интерактори и дами от 
Инер Уил клуб Пирдоп бе водена 
от президента Васил Кафеджиев. 

Домакините посрещнаха гос-
топриемно българската група, 
предоставиха й модерни и уют-
ни вили в старата част на града. 
Първата вечер протече нефор-
мално, в приятната атмосфера 
на изискан ресторант, в съчета-
ние от местна кухня и музикални 
изпълнения на струнен оркестър. 

Вечерта се проведе офици-
алното отбелязване на 6-го-
дишнината на РК Охрид в хотел 
„Инекс”. Тържествената церемо-
ния започна с „шествие на зна-
мената”, последвано от химни-
те на Република Македония и Ро-

тари Интернешънъл. Събитие-
то откри президентът на РК Ох-
рид Никола Филев. Официални гос-
ти на тържеството бяха: А. Хил-
шер – специален пратеник на Ро-
тари Интернешънъл от Австрия, 
Д. Груевски – асистент дистрикт 
гуверньор в Дистрикт 2481, А. 
Юруковски – представител на 
Македония в Дистрикт 2481, А. 
Петрески – кмет на Община Ох-
рид. На тържеството присъства-
ха членове на Ротари клубовете в 
Скопие, Битоля и Албания, рота-
рактори и интерактори.

В своето приветствие към 
до макините президентът на РК 
Пирдоп изрази задоволство от 
пол зотворните контакти между 
двата клуба, които през насто-
ящата година следват темата на 
РИ „Укрепваме общности, сбли-
жаваме континенти”. Той проче-
те поздравителен адрес от име-
то на Красимир Ганчев, дистрикт 
гувеньора на Дистрикт 2482, под-
несе плакет за охридския клуб и 
личен подарък на президента Ни-
кола Филев. 

След няколко разменени визи-
ти през изтеклата година и по-
ловина двата Ротари клуба в Пир-
доп и Охрид финализираха прего-

ШЕСТ ГОДИНИ РОТАРИ КЛУБ ОХРИД

Президентът на РК Пирдоп Васил Ка-
феджиев поднася плакет на президен-
та на РК Охрид Никола Филев

Интерактори и ротарактори  
от двете страни

ворите за своето побратимява-
не и пристъпиха към подготов-
ка на необходимата документа-
ция. На предстояща среща ще бъ-
де подписано официалното спора-
зумение.

Първата среща между инте-
рактори и ротарактори се със-
тоя в Охрид. Тя съвпадна с годиш-
ната среща на Ротаракт клубове-
те от Македония, която се про-
веде на 16 април в хотел „Алек-
сандрия” край Охридското езе-
ро. Групата интерактори от клу-
бовете към ПГТХТ „Н. Димов” и 
СОУ „Св. Паисий Хилендарски” 
имаха възможност да се запозна-
ят с младежи от Скопие, Бито-
ля и Прилеп. Младите хора се на-
сочиха към две теми - екология и 
социална сфера. По първата обсъ-
диха възможности за създаване на 
образователен мултимедиен про-
дукт за биоразнообразието в ох-
ридската и пирдопската природа 
и неговото опазване. По втора-
та тема се насочиха към идеята 
за размяна на доброволци - асис-
тенти в социални домове, и кан-
дидатстване с общ проект за фи-
нансиране от Академия на цен-
тралноевропейските училища.

Диди Раковска, РК Пирдоп
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От темата на тази ротари-
анска година да укрепваме 
и сближаваме общностите 

в Ротари клуб Пловдив-Филипо-
пол дойде идеята да организира-
ме междуклубни срещи с ротари-
анци от други градове в България. 

Идеята заработи и според нас 
е добра поради няколко причи-
ни: клубовете обменят добрите 
практики, което ражда нови идеи 
и проекти; от обиколката като 
гуверньор в клубовете от Бълга-
рия стигнах до убеждението, че 
твърде малко познаваме прекрас-
ната ни страна. Кой може да ти 
покаже най-добре града, където 
гостуваш? Разбира се твоите 
приятели от Ротари клуба в то-
зи град. След прекрасните споме-
ни от срещата с РК Панагюрище 
и посещението в МОК „Асарел-
Медет” следващият Ротари клуб, 
който с радост прие да му госту-
ваме, бе клубът в Кърджали. Ве-
че стана традиция да свързваме 
центъра на Източните Родопи с 
два изключителни археологически 
феномена: Перперикон и гроба на 
Орфей до село Татул.  В предишни 
броеве на нашето списание в ру-
бриката „Видяно и чуто” ви за-
познахме с тези два обекта, от-

крити от археолога проф. Нико-
лай Овчаров. 

Заедно с тези две перли наши-
те приятели от Кърджали, наче-
ло с президента на клуба Панайот 
Панайотов и АДГ Альоша Синабов 
ни показаха и три духовни забеле-
жителности – гордост на града и 
клуба, защото във възстановява-
нето и поддържането на храмо-
вете те имат съществен принос.

Обиколката започна от хра-
ма „Св. Георги Победоносец“, раз-
положен в центъра на Кърджали. 
Храмът е от началото на дваде-
сети век. Той е трикорабна, кръс-
токуполна църква с вградена кам-
банария. Сградата е поддържана 
много добре и навсякъде личи при-
съствието на поп Петър Гарена.

Посетихме и средновековния 
манастирски комплекс „Св. Йоан 
Предтеча (Продром)“, включен в 
Списъка на 100-те национални ту-
ристически обекта. 

Непосредствено над Арда, в 
квартал „Веселчане“ белеят ру-
ините на средновековния мана-
стир „Св. Йоан Предтеча“. През 
30-те години на миналия век 
местни археолози откриват за 
първи път останките на мана-
стира. Археологическите разкоп-

ЕДИН УИКЕНД ПРИЯТЕЛСТВО

ки обаче започват едва в средата 
на 80-те години. 

Според Недялка Кръстева, ръ-
ководител на реставрацията, 
идеята за възкресяване на то-
зи паметник на културата като 
действащ храм е на отец Боян 
Саръев. Тя е приета от ротари-
анците в Кърджали и става техен 
пръв голям проект. „Неговата 
мечта беше да успеем да възста-
новим целия комплекс и да стане 
център за духовна култура на из-
точните Родопи“- спомня си тя. 
За съжаление средствата стигат 
само за възстановяване на църк-
вата. Идейният проект за рес-
таврацията на средновековната 
църква е изпратен в Европейска-
та комисия за културните цен-
ности в Брюксел и получава фи-
нансиране от 60 000 екю. Благо-
дарение на тези средства и на да-
рения на ротарианци проектът 
за реставрация е изпълнен успеш-
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но и днес средновековният храм е 
действащ. 

Не може да отидеш в Кър-
джали и да не посетиш Храмовия 
комплекс „Успение Богородично”. 
Комплексът е изграден по иници-
атива на отец Саръев изцяло със 
средствата на дарители. 

В началото хората построи-
ли на мястото дървен параклис, а 
през 1938 г. започнало строител-
ството на църквата „Успение Бо-
городично”. В градежа участвали и 
християни, и мюсюлмани. 

Години наред Красимира и Бо-
ян Саръеви градят манастира и 
го превръщат в райско кътче в 
Кърджали. Уникалното съчетание 
от спокойствие, зеленина и цве-
тя придава на светата обител 
изключителна обаятелност и маг-
нетизъм. Добре поддържаният 
двор, малкото езерце, пъстро-
цветните градинки, оформените 
храсти и дребните детайли до-
пълват атмосферата, присъща на 
всеки православен храм. Навсякъ-
де е чисто и подредено, а външни-
те стени на сградите в компле-
кса, в това число и на хотелската 
част, са изографисани. 

Те откриват обществена тра-
пезария към храма. През лятото 
изхранват болни и самотни въз-

Отец Боян Саръев е роден в с. 
Жълти чал, Кърджалийско. По произ-
ход е българомохамеданин. Завършва 
Висшата школа на МВР в Симеоно-
во. Работи като милиционер 10 го-
дини. После се обръща към християн-
ството, завършва богословие в Со-
фийския университет. От 1990 г. е 
свещеник в Кърджали. Развива широ-
ка благотворителна, образовател-
на и мисионерска дейност. Покръс-
тил е хиляди българомохамедани. Но-
миниран е с три почетни отличия за 
обществена дейност и включен от 
Американския биографичен инсти-
тут в списъка с 500-те най-влиятел-
ни личности по света.

Съучредител на Ротари клуб Кър-
джали.

растни хора. А в началото на 
учебната година към „столуващи-
те“ се присъединяват и деца от 
квартала – сирачета и деца на бе-
дни родители. Намират се добри 
хора, за да помагат. През зима-
та средства за продуктите от-
пуска социалното министерство, 
а през лятото – бизнесмени. Из-
дръжката на персонала е изцяло 
грижа на църквата. Манастирът 
разполага със стаи за нощуване. В 
православното средище е откри-
то училище по вероучение за въз-
растни и за деца, школа по цър-
ковно пеене, по музика, по ико-
нография и др. Духовното среди-
ще разполага с библиотека, сто-
лова и зала за семинари. 

Тук се намира единствената 
в България частица от Светия 
кръст Господен – откритие при 
разкопки на археолога Николай Ов-
чаров. В комплекса има параклис – 
„Св. Киприан и Иустина“, в който 
всеки четвъртък отецът отслуж-
ва молитва и прави водосвет. 
За аязмото в двора на комплекса 
разказват, че лекува вътрешните 
органи, очни заболявания и успоко-
ява. 

В цялата тази палитра от 
впечатления и емоции не мога да 
отмина приятелската вечеря, къ-

дето по ротариански обичай пре-
зидентът на РК Кърджали Пана-
йот Панайотов и секретарят 
на РК Пловдив-Филипопол Симо-
на Генова размениха клубни флаго-
ве, както и гостоприемството и 
споделеното приятелство на ПП 
на РК Момчилград Акиф Акиф – 
собственик на Туристически ком-
плекс „Маказа”, и на следващия 
президент на РК Кърджали – Ро-
сен Сираков, който ни прие в раз-
ширения и обновен Главатарски 
хан – на брега на язовир Кърджали.

Както се казва: Едно е да чуеш, 
второ – да видиш, а съвсем друго 
е да бъдеш и да опиташ.

ПДГ Наско Начев
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END POLIO NOW МАРКА ЈЕ ИЗДАТА У СРБИЈИ
РЦ Сремска Митровица је 15. 
априла 2011. организовала лепо 
окупљање српских ротаријана-
ца поводом промоције филате-
листичке марке End Polio Now 
и прославе седме годишњице од 
оснивања клуба, уз присуство 
великог броја ротаријанаца из 
многих клубова широм Србије. 

Скуп је одржан у вили „Бела ружа“.  
Поздравним говором скуп је отворио председник 

клуба Милан Стојановић, који је дао кратак приказ 
о издавању марке, као и о седмогодишњем раду клу-
ба. Потом је долазећи гувернер Весна Балтезаревић 
поздравила све присутне у име гувернера Ариса Захо-
са, као и у своје име и похвалила је акцију клуба. End 
Polio Now је прва марка везана за Ротари и Ротари 
Фондацију која је издата у Србији.  

Сама марка је угледала светло дана захваљујући 
заједничком ангажовању и стручној сарадњи РЦ 
Сремска Митровица са Поштом Србије. Идејно ре-
шење је дао Велимир Балтезаревић, а уметничка об-
рада марке је дело Марије Докмановић, академског 
сликара-графичара. Марка је одштампана у тиражу 
од 25 000 примерака 31.марта 2011. године када је 
издат и коверат првог дана (ФДЦ). На полеђини ко-
верте је афирмативан текст Прим. др Велимира 
Балтезаревића на српском и енглеском језику: Проје-
кат „Полио Плус“-искорењивање дечије парализе, а 
на ту тему је одржао и видео презентацију.

Вече је протекло у пријатној атмосфери, уз му-
зички наступ проф. др Зорана Николића и светског 
првака у хармоници господина Петра Матића, уз 
„сремачки астал“ и дегустацију квалитетних фруш-
когорских вина.

Те вечери је Павле Вамошер 
ДРФЦЦ будућег Дистрикта 2483 
предао Пол Харис признање чар-
тер председнику клуба Стевану 
Пузићу. 

На полеђини коверте се налази 
следећи текст:

Пројекат Полио Плус-иско-
рењивање дечије парализе 

За ову опаку дечију заразну бо-
лест, највећег убицу и обогаљи-
вача деце, човечанство зна пу-
них пет миленијума. Процењује 
се да је у свету до 1980. годишње 
обољевало и умирало 500 000 де-
це, а данас је тај број захваљујући 

Ротарију сведен на 1000 случајева годишње. 
Ротари, као највећа хуманитарна и филантроп-

ска организација на свету, препознала је тај проблем 
човечанства и 1985., уз подршку и савете др Албер-
та Сејбина и партнерством са WHO, УНИЦЕФ-ом 
и CDC, као и националним институцијама здравља 
започиње пројекат-Полио-Плус, као најамбициознији 
икада започет у свету. Његов циљ је искорењивање 
дечије парализе на планети земљи, вакцинацијом де-
це широм света, нарочито новорођене, као и дос-
тизање имунизационог нивоа против још пет зараз-
них болести (дифтерија, тетанус, пертусис, морби-
ли и ТБЦ), које убијају на хиљаде деце широм света.

Од тог периода до данашњег дана, Ротари је уз 
помоћ донатора обезбедио више од три милијарде 
долара. Вакцинисано је више од две милијарде деце 
широм света, посебно у Азији и Африци. Као резул-
тат тога, Америка 1994., Западни Пацифик 2000., 
Европа 2002., сертификатом потврђују да на њихо-
вим просторима нема више Полиа. Врло брзо, Рота-
ри бележи огроман успех; искорењено је 99% ове бо-
лести у свету. Преостале су само четири ендемске 
земље, са 1% болесника (Авганистан, Пакистан, Ин-
дија и Нигерија). Тај последњи а уједно и најтежи ко-
рак у пројекту, са 355 000 милона УСД помаже Фон-
дација Мелинде и Била Гејтса, а Ротари се обавезао 
да прикупи још 200 милиона. 

Полио Плус програм представља круну активнос-
ти Ротарија усмерену ка човечанству. Ротари је на-
дахнуто и снажно, а са нежношћу родитеља своју 
визију преточио у реалност и на тај начин је свет 
постао здравије место за милионе деце. 

Прим. др Велимир Балтезаревић
Дистрикт 2481-РФ тренер

END POLIO NOW МАРКА ЈЕ ИЗДАТА У СРБИЈИ

листичке марке End Polio Now 

ROTARY SERBIA
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В палитра от емоции и нови 
приятелства, по пътя на вза-
имното учене, ние – ротарак-

торите от Ротаракт Д-2482 
България, заедно градим живота 
на нашата общност. Всяка от-
минала минута, всеки нов опит 
ни провокира да си задаваме все 
по-сериозни въпроси за ротариан-
ството, за мястото, което все-
ки един от нас заема в своя клуб, 
в дистрикта. 

В книгите е описано точно 
какво е Ротаракт, какво е значе-
нието да бъдеш член на тази ор-
ганизация. Ще си позволя да спо-
деля личното си усещане за това, 
усещане, градено през последните 
десетина години, усещане, прово-
кирано от всеки един, до когото 
съм успяла да се докосна. Рота-
ракт е като приказката, в която 
едно дете заживява всяка вечер, 
преди да заспи; Ротаракт е учи-
лището, в което влизаш с усмив-
ка; Ротаракт е онзи оазис, кой-
то търсиш, когато светът около 
теб сивее; Ротаракт е осъзната-
та отговорност, която сме при-
ели пред себе си и обществото.

За своите 16 години Ротаракт 
в България има установени тради-
ции на национално и на междуна-

ПРИЯТЕЛСТВО... ЛИДЕРСТВО... ЕМОЦИЯ... 
родно ниво. Ротаракт може да се 
гордее със свои членове, заели до-
стойно място в Ротари клубове-
те, в борда на Ротаракт Европа, 
в структурата на РИ.

Следвайки темата на та-
зи ротарианска година „Укрепва-
ме общности, сближаваме конти-
ненти”, нашите усилия са насоче-
ни както към укрепването на от-
делните клубове в Дистрикта, 
което дава своето отражение и 
на дистриктно ниво, така и към 
поддържането и развиването на 
международните контакти.

На 24-26.09.2010 г. във Велико 
Търново се проведе Асамблеята 
на Ротаракт и Интеракт. Пър-
вото дистриктно събитие за та-
зи ротарианска година бе посете-
но от над 150 ротарактори и ин-
терактори. Заедно – Ротари, Ро-
таракт и Интеракт, направи-
ха крачка към укрепването на ро-
тарианската общност в Бълга-
рия. Споделихме опит, идеи, съз-
дадохме нови приятелства. След 
дискусионния панел пред нас се 
очер таха три дистриктни ини-
циативи: “Здраве и спорт”, “Зе-
лени проекти”, “Културно-исто-
рическо наследство на България”, 
които са водещи в дейността ни 

през годината. 
Желанието на приятелите за 

ново познание доведе в  Седмица-
та на Ротаракт над 170 прияте-
ли от цяла България на Трениро-
въчния семинар за президенти и 
секретари в град Свищов. 

Представянето на Ротаракт 
България на различни събития през 
последните месеци доведе до про-
веждане на Кръгла маса за младеж-
ките неправителствени органи-
зации. Това е началото на една 
нова по-успешна комуникация, по-
строен е още един мост на прия-
телството и споделените цели в 
полза на обществото. 

Дистриктът се увеличи с нови 
три Ротаракт клуба – Ротаракт 
клуб Банско-Разлог, Сливен, Варна-
Евксиноград. Приятелите от но-
вочартираните клубове успяха да 
ни припомнят онази емоция и ен-
тусиазъм, които завъртат коле-
лото на дружбата и безкористна-
та служба.

Заедно клубовете строим бъ-
дещето на Ротаракт България и 
пишем историята на нашия Дис-
трикт.

Бояна Банкова, Дистриктен 
Ротаракт представител

Бояна Банкова
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ИНФОРМИРАНИ ЗА АУТИЗМА 
Малцина знаеха, че прохладният и 
сумрачен ден, 2 април, е Светов-
ният ден за повишаване инфор-
мираността за състоянието ау-
тизъм. Група ентусиазирани мла-
дежи, чиято цел е да работят в 
полза на обществото, се опита-
ха да разяснят на бургазлии, как-
во е това аутизъм и има ли то 
почва у нас.

С усмивка на лице и достатъч-
на доза ентусиазъм младежите 
от Интеракт клуб Бургас и Рота-
ракт клуб Бургас проведоха кампа-
нията по бургаските улици „Алек-
сандровска”, „Богориди”, както и 
в района на жп гарата. Противно 
на всякаква логика хората из ули-
ците, свикнали на всякакъв спам, 
се зачитаха с интерес в малките 
листчета с информация. 

На фона на мрачното време 
навън усмивките, с които младе-
жите поднасяха листовките с ин-
формация, ни вдъхват голяма до-
за оптимизъм за това, че в Бургас 
има млади хора, които за разли-
ка от голяма част от нас, по-въз-
растните, са способни да инфор-
мират обществото за това, че 
някъде сред нас, а както се оказ-
ва и доста често, има едни мълча-

ливи деца, които се нуждаят от 
помощ. 

За състоянието аутизъм
*Приблизително 67 милиона 

души по света са засегнати от 
АУТИЗЪМ! 

*Аутизмът е най-бързо раз-
пространяващата се сериозна бо-
лест в световен мащаб! 

*Тази година диагноза аутизъм 
ще бъде поставена на ПОВЕЧЕ де-
ца, отколкото диагноза диабет, 
рак и СПИН, взети заедно! 

*Вероятността момчетата 
да страдат от аутизъм е 4 пъ-
ти по-голяма, отколкото при мо-
мичетата! 

*Реално няма лекарство за ау-
тизма, но с ранното диагности-
циране и намеса идват и подобре-
нията! 

*Аутизмът е състояние, кое-
то протича през ЦЕЛИЯ ЖИВОТ. 
“Червени сигнали”, които индики-
рат, че детето ви е изложено на 
риск от болестта и трябва да бъ-
де изследвано дали се развива пра-
вилно: 

- Без усмивки и други “топли” 
емоции до 6-месечна възраст и 
по-големи; 

- Без обмен на звуци, усмивки и 

други емоции по лицето до 9 ме-
сеца и по-големи;

- Без “бебешко” говорене до 
12-месечна възраст;

- Без мимики, жестове, като 
показване, посочване, опит за 
достигане или махане до 12-ме-
сечна възраст; 

- Без думи до 16-месечна въз-
раст; 

- Без словосъчетания от поне 
две думи (без имитация и повта-
ряне) до 24-месечна възраст 

- Без отговор, когато се обър-
нете към детето си по име, до 
10-месечна възраст; 

- Всякакъв вид загуба на реч, за-
екване и загуба на социални уме-
ния във всяка възраст.

Ако вашето бебе показва ня-
кои от тези симптоми, консулти-
райте се със своя педиатър.

Тина Джангозова, 
РАК Бургас
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ПРОЕКТ  
ОСМИ МАРТ

Март – месец на здравето и 
дълголетието, на настъпва-
щата пролет и пробужда-

нето на природата. През този 
месец на 8 март отбелязваме и 
Празника на жената – майка и лю-
бима. Ден, в който се прекланя-
ме пред жената, съградила дом и 
семейство и успяла в своята про-
фесия. 

Ние, младежите от Ротаракт 
клуб Благоевград-Център, посве-
тихме своя нов проект именно на 
тези всеотдайни жени, които за-
служават своя празник всеки ден 
– специалистите от Акушеро-ги-
некологичното отделение в МБАЛ 
– Благоевград. Изненадахме ги на 
работните им места. С уваже-
ние и признание за техния съзида-
телен труд, поднесохме на всяка 
от тях красиво живо цвете. По-
желахме им да се множат децата, 
родени под техните грижи, а съл-
зите в очите да са само от ра-
дост. 

Трогнахме до сълзи и майките 
родилки с цветя и пожелания за 

много обич, внимание и споделени 
мигове не само в празниците, но 
и в делниците. Защото всички те 
го заслужават – с грижите, обич-
та и майчината ласка, която да-
ряват.

Това е и първият проект, кой-
то нашият клуб осъществява в 
партньорство с Ротаракт клуб 
Солун-Анатолия. Поканата за осъ-
ществяването му бе отправе-
на именно от тях – в един и съ-
щи ден да зарадваме на работни-
те места жените, които полагат 

Членове на Ротаракт клуб Благоевград-Център подаряват цветя на специали-
стите в Акушеро-гинекологичното отделение на болницата в гр. Благоевград

грижи и усилия за нашето здраве. 
С гордост можем да заявим, 

че успешно положихме основите 
на едно тясно сътрудничество с 
клуб от друга държава и съм сигу-
рен, че и занапред ще продължим 
да работим заедно.

В заключение, нека в натоваре-
ния с грижи, работа и отговорно-
сти делник не забравяме жената 
до нас, която прави света по-до-
бър и по-красив.

Веселин Даракчиев, секретар, 
РАК Благоевград-Център

Членове на Ротаракт клуб Солун-Анатолия подаряват цветя на специалистите 
от Държавна болница “Богородица”, гр.Солун.

Судоку с награда

Никой  
не е решил 

Судоку задачата  
от брой 149 
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И тази ротарианска година пре-
мина под знака на изконните 
за организацията ценности 

– приятелство, служба, отдаде-
ност, почтеност. Като част от 
Ротари, Дистриктната комисия 
на Интеракт започна своя ман-
дат с убеденост и вяра в мисия-
та си. За да приеме предизвика-
телството на произтичащите й 
отговорности, комисията преми-
на специално обучение още в нача-
лото на година. Резултат от до-
брите отношения, голяма иници-
ативност и ефективна колабора-
ция между членовете бе проведе-
ната Национална асамблея в гр. 
Велико Търново, на която се обсъ-
диха предстоящите проекти.

За първи път в историята на 
Интеракт бе иницииран и прове-
ден конкурсът „Мистър и Мис Ин-
теракт”, в който участие взеха 
много от клубовете в страната.

С младежки ентусиазъм и 
страст Дистриктната комисия 
положи усилия да направи Инте-
ракт атрактивен и желан за свои-
те членове, както и да привлече 
нови приятели, които да повяр-
ват в благородната кауза на  Ро-
тари, със сърце и душа. През ман-
дата се чартираха и нови Инте-
ракт клубове, сред които са тези 
от Сливен и Златица. Това е една 

спечелена територия за приятел-
ство, благородство и служба.

Всички инициативи, клуб-
ни проя ви и директиви на Дис-
триктната комисия се публикува-
ха и обсъждаха в информационния 
Интеракт бюлетин. През измина-
лия период работихме по четири 
дистриктни инициативи; “Заед-
но, макар и различни”(интеграция 
на хората в неравностойно по-
ложение); “Капка свежест за Бъл-
гария” (запазване екологичните, ис-
торическите и културните па-
раметри); “Интеракт – семей-
ство за всич ки” (популяризира-
не на Интеракт в България); 
„Ин теракт и Ротаракт ръка за 
ръка”(иницииране на проекти с 
участието на Ротаракт клубове). 
Работейки за каузата, заложихме 
на лидерството, защото само ка-
то лидери можем да бъдем при-
мер за другите, да пораждаме и 
да получаваме доверие. Така по-
лесно извървяваме пътя един към 
друг. Тази логика намери приложе-
ние в проведения ПЕТ семинар в 
Бургас, на който се даде възмож-
ност на всички клубове да пред-
ставят работата си до момен-
та, същевременно с това подгот-
вяйки младите лидери за успешен 

мандат.
Духовното и интелектуалното 

възпитание на членовете на Ин-
теракт и тяхната сплотеност 
бяха акцент в работата на Дис-
триктната комисия, като израз 
на това стана проведената Кул-
турна седмица на Интеракт, в 
която клубовете имаха за зада-
ча да организират членовете си 
и водени от чувството за колек-
тивност, да посетят културно 
мероприятие.

За да имаме настояще, трябва 
да не забравяме началото. Зато-
ва Дистриктната комисия започ-
на работа по създаването на ле-
тописна книга на Интеракт, коя-
то да съхрани историята ни. 

Интеракт разшири дейност-
та си, като излезе и извън грани-
ците на България чрез осъщест-
вяването на контакти с другите 
клубове по света. За целта се раз-
мениха т. нар. „Интеракт визит-
ки” с информация за работата на 
съответните клубове, техните 
градове и покани за приятелство.

Когато един екип работи с ха-
рактер, дух и визия за бъдещето, 
проектите стават реалност. Ко-
гато този екип е от приятели, 
мечтите се претворяват.

Мария Петрова, 
Дистриктен Интеракт
представител 2010-11 г.

ДРУЖБА, СЛУЖБА, ОТДАДЕНОСТ

Дистриктната Интеракт комисия 2010-11 г.

Мария Петрова
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На 12 март, в гр. Русе се про-
веде Националната изборна 
конференция на Инeр Уил Дис-

трикт 248. Клубовете, предста-
вени от своите делегати, избра-
ха ръководство на Дистрикта за 
2011-2012 г: президент Янисла-
ва Илиева, вицепрезиденти Ган-
ка Бургелова и Снежина Манчоро-
ва, секретар Мариана Йорданова, 

ковчежник Маргарита Тървалиева, 
организатор межд. връзки  Мари-
яна Стоева, орг. връзки в дистри-
кта Живка Стоянова, орг. раз-
ширение Веселка Асенова, редак-
тор Ивелина Сотирова. Организа-
тор международни връзки в Дис-
трикта Мариана Стоева разка-
за за подготовката на Първата 
балканската среща на ниво Дис-

трикт, която ще се проведе на 8 
и 9 октомври, в гр. Пловдив. 

По време на работната сре-
ща на Инeр Уил ротарианците от 
клуб Русе и Русе-Динав се погрижи-
ха за своите ротариански прия-
тели, които придружаваха съпру-
гите си и организираха запомняща 
се екскурзия до Поломието.

След приключване на делова-
та част на чаша шампанско дами-
те поздравиха новоизбрания борд 
2011-2012 и споделяха в приятел-
ски разговор вижданията си за 
развитие на Инeр Уил в България. 

С любезното домакинство на 
дамите от Инeр Уил клуб Русе с 
президент Анелия Камарашева, 
след приключване на работната 
среща вечерта продължи със за-
помнящо се приятелско парти, 
на което гостуваха приятели от 
Ротари клуб Гюргево, придружени 
от съпругите си.

Милена Александрова,
президент на IW Дистрикт 248

КОНФЕРЕНЦИЯ НА INNER WHEEL
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Разпознавате ли правилното лого?

Не е лесно, нали. Ето защо Ротари 
лицензира около 350 фирми в целия свят, 
гарантирайки, че ще получите 
висококачествени артикули 
с официалната емблема на Ротари.

За опазване марките на Ротари 
купувайте само от лицензирани 
търговци. (Отговор С)

Пълния списък ще намерите на
www.rotary.org/support/licensee
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Отец Боян Саръев

Полиомиелитът все още инвалидизира хиляди деца. 
С вашата помощ можем да премахнем завинаги 

болестта от лицето на земята.
За да помогнете, посетете rotary.org/endpolio. 

ДА ПРЕМАХНЕМ ПОЛИОМИЕЛИТА СЕГА

      



Южната врата на България

ЛЕТЕТЕ ИЗГОДНО ОТ ПЛОВДИВ
до Лондон с RYANAIR - www.ryanair.com

до Москва със S7 Airlines - www.s7.ru

до Милано с RYANAIR - www.ryanair.com

www.plovdivairport.com

Контакти: тел.: 032/601 113, 601 122; факс: 032/601 123, 601 124, e-mail: office@plovdivairport.com

Общини, членове на 
сдружението с нестопанска цел 
“Фонд за развитие 
на Летище Пловдив -
южната врата на България”:

      Асеновград

      Хисар

      Родопи

      Пловдив

      Чепеларе

      Куклен

      Калояново

      Раковски...

Отворена врата
за вашите инвестиции!

http://www.southgate.bg


